
Teilnahmebedingungen  
Die Teilnehmer*innen müssen sich für die wenigen, begehrten Plätze mit Motivationsbe -
gründung, dem derzeit aktuellen Schulzeugnis, einem Lebenslauf sowie einer Empfehlung 
des Unternehmens bewerben. Senden Sie bitte die Bewerbungsunterlagen bis zum ange -
gebenen Bewerbungsschluss per Post oder E - Mail an die BBA. Weitere Voraussetzun gen für 
die Teilnahme sind die Volljährigkeit des Auszubildenden sowie die Benennung ei ne r Un-
ternehmensvertret ung, die  zur Abschlusspräsentation anwesend sein wird. Sofern der*di e 
Bewerber*in ausgewählt wird, erhält der*die angegebene Ansprechpartner*in ca. 14 Tage 
nach Bewerbungsschluss eine Anmeldebestätigung per E - Mail. Geben Sie daher unbedingt 
eine gültige E - Mail- Adresse bei der Bewerbung an. Bei Rücktritt von der Anmel dung nach 
der Auswahl zur Teilnahme erheben wir Stornokosten in Höhe des Veranstal tungspreises, 
wenn es keine*n Teilnehmer*in gibt, der*die von der Warteliste nachrücken kann. Sollten 
sich 42 Tage vor Beginn der Lerninsel nicht  genügend Teilnehmer*innen an gem eldet ha-
ben, behalten wir uns vor, diese abzusagen.  Für die Lerninsel können wir nur eine begrenzte 
Anzahl von Plätzen vergeben und  bitten daher um Verständnis, dass wir in Abhängigkeit 
von der Bewerbungszahl  die Teilnehmer*innen ggf. auslosen werden. Der Rechtsweg ist 
ausgeschlossen.  

Ihre Daten  
Ihre Daten werden von der BBA –  Akademie der Immobilienwirtschaf e.  V. zur Organisa -
tion der Veranstaltung verwendet und zu keinem Zeitpunkt an Dritte weitergegeben. Wir 
nutzen Ihre Daten auch, um Sie über unsere zukünftige n Veranstaltungen per Brief  oder 
E- Mail zu informieren. Sollten Sie mit der Nutzung für Veranstaltungsinformationen nicht 
einverstanden sein, streichen Sie bitte entsprechende Satzteile oder setzen Sie sich mit 
uns in V erbindung (E - Mail: info @bba - camp us.de | Telefon: 030 23 08 55 - 0 ). Sie können 
der Nutzung jederzeit widersprechen.  

 

BBA -  Akademie der Immobilienwirtschaft e. V., Berlin | Hauptstraße 78/79 | 12159 Berlin | T: 0 30 23 08 55 - 0 | info@bba - campus.de | www. bba - campus.de  

 

 

TERMIN  

02. August  bis 07. August  202 6 

VERANSTALTUNGSORT  

Evangelische Bildungsstätte auf Schwanenwerder  

Inselstraße 27/28 | 14129 Berlin  

ORGANSISATION & ANMELDUNG  
Benjamin Bäcke  

T: 030 23 08 55 - 49 

benjamin.baecke @bba - campus.de  

 

 

 

 
PREIS  
BBA - Mitglieder   998,00 €  

Normalpre is   1.247,50 €  

ÜBERNACHTUNG  

Einzelzimmer   595 ,00 € /Woche  

Doppelzimmer   695 ,00 € /Woche  

VERANSTALTER  

BBA  –  Akademie der Immobilienwirtschaft e.  V., Berlin  

und Aareon Deutschland GmbH  

 

 

 

DAS BILDUNGSINCENTIV E  FÜR AUSZUBILDENDE  

LERNINSEL 202 6  
 

 

 

WIR BILDEN IMMOBILIENWIRTSCHAFT  

 

BBA ist zert ifiziert nach    

DAS BILDUNGSINCENTIVE FÜR AUSZUBILDENDE  

LERNINSEL 202 6 

IHRE BEWERBUNG FÜR DIE LERNINSEL 202 6 
Bitte beachten Sie umseitigen Hinweise!  

 

 

 

 

Name/Vorname Auszubildende*r   

Alter und Lehrjahr zum Zeitpunkt der Lerninsel  

 

 

 Ic h habe die Teilnahmebedingungen gelesen und akzeptiere diese.  

Name/Vorname  Anmelder*in  

E- Mail (Pflichtangabe)  

Unternehmen oder Stempel/Unterschrift/Datum  

 



DAS BILDUNGSINCENTIVE  

LERNINSEL 202 6 
FÜR ANGEHENDE IMMOBILIENKAUFLEUTE  

WIR BILDEN IMMOBILIENWIRTSCHAFT  

DAS KONZEPT  

Die Lerninsel richtet sich an Unterneh-

men , die leis tungsstarken Auszubilden -

den eine außergewöhnliche Förderung 

zukommen lassen wollen. Denn wir sind 

der Überzeugung, dass Leistungsträ ger -

*innen geför dert und „belohnt“ wer den 

sollten.  In dieser Projektwoche bringt die 

BBA  engagierte Auszubildende mit aus-

gewie senen Ex pert*innen der Praxis zum 

intensi ven Aus tausch zusam men. Der 

Wissens transfer wird dabei gleich in eine 

Projektarbeit umgesetzt. Themengebiete 

wie Kommunikation, Projektmanage -

ment, Projektentwicklung und Präsenta -

tionstechnik werden so be han delt, dass 

sie in einer Abschlussprä sentation mün -

den. Jene wird am Ende der Projekt wo -

che vor den Füh rungskräften der ent sen -

de nden U nternehmen vorgestellt.  

 
VOLLE FAHRT VORAUS!  

Damit die Nachwuchskräfte in Zukunft 

das Ruder übernehmen können, werden 

sie in der Woche wort wörtlich an Bord 

gehen und in See stechen.  

„Gemein sam über Wasser halten!“ lautet 

das Motto. In Theorie und Praxis lernen 

sie auf dem großen Wannsee die Grund -

lagen des Se gelns. Zusammen spiel, Ver-

trauen und Einsatzbereit schaft sind bei 

den ver schiedenen Manövern auf See 

unent behrlich. Am Ende der Wo che wird 

un sere kleine Regatta zeigen, welches 

Bootsteam am besten einge spielt ist.  

 

 

 

 

ZIE LGRUPPE  

Diese Woche ist etwas für engagierte und motivierte 

Persönlichkeiten, da –  bei allem Spaß –  eine Menge Ar-

beit auf die Auszubildenden wartet. Wir würden uns 

freuen, wenn Sie eine Auszubildende o der einen Aus zu-

bildenden für unsere Mannschaft in Ihrem Unter nehmen 

ha ben.  

 
BEWERBUNGSUNTERLAGEN  

Voraussetzung für die Teilnahme  an der Lerninsel  ist 

die Volljährigkeit und vollständige,  aussagekräftige 

Bewerbungsunter lagen.  

 

Für die Bewerbung um einen der  begehrten und limi -

tierten Plätze reichen Sie bitte folgende Dokumente 

bis zum 15. Juni  202 6 ein : 

 

Vom Unternehmen:  

– Empfehlungsschreiben  

– Benennung der Unternehmensvertretung, die an 

der Abschlusspräsentation am 07. August 202 6 in 

der Bildungsstätte teilnehmen wird  

– Online - Anmeldung oder ausgefülltes Anmelde-

formular  (siehe Rückseite ) 

 

Vom Auszubildenden:  

– Lebenslauf  

– Begründung der Motivation  

– Aktuellstes Berufsschulzeugnis  

 

Nach Sichtung und Auswertung aller eingegangenen 

Unterlagen er halten Sie Anfang Juni eine  finale Rück-

mel dung zur Lerninselteilnahme.  

 

 

 

 

 

 

 

 

ABLAUF  

SONNTAG  

– Anreise und Bezug der Zimmer  

– Teambildung und Präsen tationstech niken  

– Vorstellung der Projektaufgabe  

 

MONTAG  

– Vorstellung der Arbeitsmethode und Workshop  

– Gruppenarbeit  

– Segelkurs: Theorie  

– Gruppenarbeit  

 

DIENSTAG & MITTWOCH  

– Workshop  

– Gruppenarbeit  

– Segelkurs  in Segelschule Hering : Praxisschulung  

– Gruppenarbeit  

 

DONNERSTAG  

– Verbesserung der Gesamtpräsen tation  

– Proben  

– Segelkurs in Segelschule Hering : Praxisschulung  

– Generalproben  

 

FREITAG  

– Check - Out  

– Vorbereitungen und Empfang  

– Abschlusspräsentationen  

– Lunch & Get- Together  

– Regatta  in Segelschule Hering mit Siegerehrung  

und kleine m  BBQ  

 

Die Pausenzeiten werden je nach inhaltlichem Kon-

zept und Verfassung der Auszubildenden vor Ort ab-

ge stimmt.  

 

 

 

 

 

IHRE INSELBEGLEITUNG  

Sandra Niedergesäß  

Geschäftsführende Vorständin,  

BBA –  Akademie der Immobilienwirt-

schaft e. V., Berlin  

 

Benjamin Bäcke  

Mitarbeiter Bildungsdesign  & Netzwerke , 

BBA –  Akademie der Immobilienwirt-

schaft e. V., Berlin  

 

Kathrin Rie m enschneider  

Gebietsleiterin Vertrieb , Aareon 

Deutschland GmbH , Berlin  

 

Thomas Jäkel  

Impro visationss chauspieler  und Regis-

seur , Hannover  

 
 

KOOPERATION  

Ermöglicht wird die Lerninsel durch eine 

Kooperation mit der Aareon Deutschland 

GmbH sowie dank der  Unterstützung des 

BBU Verbands Berlin - Brandenbur gischer 

Wohnungsunternehmen e.  V., des Ver-

bands Sächsischer Wohnungsge nossen-

schaften e.  V. (VSWG) und des Verbands 

Thüringer Wohnungs -  und Immobilien-

wirtschaft e.  V. (vtw).  

 
 

 

 

 

Al le Infos unter: www.bba - campus.de  


